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Alla notizia di violazione delle disposizioni e delle regole di comportamento del Modello da patte di
uno o piu sindaci facenti parte dell’Organo di Controllo, 1'Organismo di Vigilanza dovra -
tempestivamente informare dell'accaduto i soci, l'intero Collegio Sindacale e gli amministratori. I
soggetti destinatari dell'informativa dell'Organismo di Vigilanza potranno assumete, secondo quanto
previsto dallo Statuto, gli opportuni provvedimenti tra cui, ad esempio, la convocazione dell'assemblea
det soci, al fine di adottare le misure piu idonee previste dalla legge.

6.3.5. Terzi: collaboratoti, agenti e consulenti esterni

Nel caso di violazione delle regole desctitte da parte di collaboratori, agenti o consulenti esterni, o, pit
in generale, di Terzi, la Societa, a seconda della gravita della violazione:

- richiamera gli interessati al rigoroso rispetto delle disposizioni ivi previste; o
- avra titolo, in funzione delle diverse tipologie contrattuali, di recedere dal rappotto in essete pet
giusta causa ovvero di risolvere il contratto per inadempimento dei soggetti poc’anzi indicati.

A tal fine, la Societa ha previsto I'inserimento di apposite clausole nei medesimi che prevedano:

a) linformativa ai Terzi dell’adozione del Modello e del Codice etico e di Condotta da patte della
Societa, di cui gli stesst dichiarano di aver preso visione, impegnandosi a tispettatne i contenuti e a non
porre in essere comportamenti che possano determinare una violazione della legge, del Modello o la
commissione di alcuno dei Reati Presupposto;

b) 1l diritto per la Societa di recedere dal rapporto o risolvere il contratto (con o senza Papplicazione di
penali), in caso di inottemperanza a tali obblighi.

7. Eventuali revisioni del Modello

A partire dalla prima emissione del Modello, eventuali aggiornamenti/revisioni dello stesso saranno
approvati da parte dell’Organo amministrativo della Societa e di seguito tiportate.
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